
Beim Caritasverband der Erzdiözese München und 
Freising arbeiten mehr als 9.000 Mitarbeitende 
unterschiedlichen Alters und verschiedener 
Nationen, mit unterschiedlichen Kompetenzen, 
Qualifikationen und Religionen in mehr als 350 
Einrichtungen. 

Die Dienste der Caritas richten sich an Kinder, 
Jugendliche und Familien, an Menschen in 
Not, Menschen mit Sucht- oder psychischen 
Erkrankungen, an Menschen mit Behinderungen 
und an Senioren.

Jede/-r Mitarbeitende bringt ihre/seine Fachlichkeit 
ein und setzt gleichzeitig ein Zeichen für eine 
solidarische Gesellschaft. Ganz gleich ob 
Ansprechpartner, Ratgeber, Begleiter, Pflegender 
oder Leitender - alle erfüllen bei der Caritas einen 
gemeinsamen Auftrag: 

Menschen in besonderen Lebenslagen zu 
unterstützen. 

Wir haben Ihr Interesse geweckt?Der Caritasverband in Oberbayern
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Dann kommen Sie zum größten sozialen 
Arbeitgeber in Oberbayern und werden Sie Teil 
unseres engagierten Teams.

Jetzt bewerben!

Nähere Informationen zur Ausbildung und zum 
Bewerbungsprozess für Schule und Praxis unter:

www.pflegeausbildung-mit-herz.de

Kontakt bei Rückfragen:

Caritasverband der Erzdiözese  
München und Freising e.V.

Personalgewinnung: 
Tel: (089) 55139 - 815

Mensch.

Genau mein Ding.
Komm in unser Team!

Ausbildung zum/-r Pflegefach-
mann/-frau (m/w/d)
Vertiefungsrichtung 
„Ambulante Pflege“ und  
„Stationäre Altenpflege“ 

Caritasverband der Erzdiözese 
München und Freising e.V.



Planung von Pflegemaßnahmen * 
Unterstützung bei der Grundpflege, z.B. 
Körperpflege, beim Anziehen und Essen *  
Behandlungspflege z.B. Wundmanagement, 
Infusionen, Überwachen vitaler Funktionen * 
Medikamentengabe * Unterstützung bei Erhalt 
und Förderung der körperlichen, geistigen 
und psychosozialen Fähigkeiten * Hilfe bei der 
individuellen Lebensgestaltung und der Bewältigung 
schwieriger Lebenssituationen 

Pflegefachmänner und -frauen (m/w/d) bei der 
Caritas sind umfassend qualifiziert, um selbständig 
und professionell Menschen aller Altersstufen, 
d.h. Säuglinge, Kinder, Erwachsene und ältere 
Menschen, zu pflegen. Sie sind Expertinnen und 
Experten darin, die Pflegeprozesse umfassend 
zu planen, durchzuführen und eigenständig 
weiterzuentwickeln. Dabei koordinieren sie Pflege- 
und Behandlungsprozesse in multiprofessionellen 
Teams und sind qualifiziert Angehörige, Kolleg/-
innen und andere Berufsgruppen diesbezüglich  
zu schulen. 

Durch die verschiedenen Praxiseinsätze während 
der Ausbildung können Pflegefachmänner/-frauen 
(m/w/d) nach ihrer Ausbildung bei uns in folgenden 
Bereichen arbeiten:

	▪ Altenheime

	▪ ambulanten Pflegedienste (Sozialstationen)

	▪ ambulante Wohngruppen

	▪ Einrichtungen und Dienste für Menschen mit  
Behinderungen

	▪ Palliativ- und Hospizdienste

Aufgrund der generalistischen Ausrichtung der 
Ausbildung ist nach Ausbildungsende auch eine 
Tätigkeit in (Kinder-) Kliniken und Psychiatrischen 
Einrichtungen möglich.

Ihr Abschluss:

„Pflegefachmann/-frau (m/w/d) mit Vertiefung 
in der allgemeinen Langzeitpflege in stationären 
Einrichtungen“

oder

„Pflegemann/-frau (m/w/d) mit Vertiefung in der 
allgemeinen ambulanten Akut- und Langzeitpflege“

Dauer: 

3 Jahre mit Start im September 

Voraussetzungen: 

	▪ mind. mittlerer Schulabschluss oder vergleich-
barer ausländischer Schulabschluss

	▪ B2 Deutschkenntnisse oder besser 

	▪ Freude am Umgang mit Menschen aller Alters-
stufen und Interesse an professionellen 
pflegerischen Themen 

	▪ bei Schwerpunkt „ambulante Pflege“:  
Führerschein (Klasse B) wünschenswert

Bei uns lernen Sie während Ihrer Ausbildung:

	▪ Konzepte und Methoden professioneller Pflege

	▪ Diagnose und Therapie

	▪ Pflegeprozessplanung

	▪ Gesprächsführung in schwierigen Situationen, 
z.B. bei Diagnose, Krisen, Angehörigengespräche

	▪ Möglichkeiten der Alltagsgestaltung

	▪ und vieles mehr… .

Ausbildungsvergütung: (Stand 01.04.2022)

1. Jahr:	 1.190,69 €	 brutto 
2. Jahr:	 1.252,07 €	 brutto 
3. Jahr:	 1.353,38 €	 brutto

Pflegefachmänner/ –frauen (m/w/d) 
Pflegegeneralisten mit Herz!

Ein Beruf – viele Einsatzorte! Ihre Ausbildung bei der Caritas!


